Na temelju Clanka 124. stavka 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.), i ¢lanka 172. Statuta Ekonomske $kole,
Pozega, Skolski odbor Ekonomske $kole, PoZega na sjednici odrzanoj 29. sije¢nja 2021. godine
donio je

POSLOVNIK
0]

RADU NASTAVNICKOG VIJECA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Poslovnikom o radu Nastavnickog vije¢a (u daljnjem tekstu: Poslovnik) Ekonomske $kole,
Pozega, ureduju se: nacin rada, sazivanje sjednice, utvrdivanje dnevnog reda, nacin odlu¢ivanja,
prava i duznosti Clanova, zapisnik o tijeku sjednice, te druga pitanja u svezi s radom
Nastavnickog vije¢a (u daljnjem tekstu: Vijece).

Clanak 2.

Odredbe ovog Poslovnika primjenjuju se na ¢lanove Vije¢a, na druge osobe koje su nazoéne na
sjednicama i sudjeluju u radu Vijeca, kao i na rad drugih struéno-savjetodavnih tijela koje osniva
Vijece sukladno Statutu.

Clanak 3.

O pravilnoj primjeni odredaba ovog Poslovnika skrbi se ravnatelj ili drugi ¢lan koji predsjedava
sjednici u slu¢aju sprijeCenosti ravnatelja (zamjenik ravnatelja).

Clanak 4.

Sjednici Vijeca obvezni su nazoCiti:

- nastavnici teoretske i prakticne nastave

- stru€ni suradnici - pedagog, knjiznicar, psiholog

- suradnici u nastavi.
Prema potrebi na sjednicu Vije¢a mogu se pozvati i izvjestitelji, savjetnici za pojedina pitanja o
kojima se odlucuje, predstavnik Vije¢a ucenika u predmetima u kojima se odlucuje o pravima i



obvezama ucenika, te ostali radnici (npr. ovlastenik poslodavca, tajnik) u pitanjima iz svog
djelokruga poslova, pri izboru ¢lanova Skolskog odbora iz reda nastavnika i sl.

II. NACIN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Clanak 5.

Sjednice Vijeca saziva ravnatelj Skole prema Godisnjem planu i programu rada Skole i prema
potrebi, ali je obvezan sazvati istu ako to zahtijeva jedna petina ¢lanova Vije¢a, uz pismeno
obrazlozenje zahtjeva.

Clanak 6.

Sjednice Vije¢a moraju se odrzati na pocetku Skolske godine, na kraju svakog polugodista i na
kraju Skolske godine.

Sjednice se mogu odrzavati i koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija: koristenjem
aplikacija i informacijskih platformi koje omogucéavaju aktivno audio i video sudjelovanje na
sjednici u realnom vremenu.

Clanak 7.

Pozivi za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda dostavlja se ¢lanovima Vije¢a putem oglasne
ploce u Zbornici ili koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija, najkasnije tri dana prije
odrzavanja sjednice.

Poziv se po potrebi dostavlja i izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao
i drugim osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Iznimno, ¢lanovi Vije¢a mogu se usmeno obavijestiti 0 odrzavanju sjednice zbog izuzetnih i hitnih
okolnosti.

U priopéenju za sjednicu Vije¢a mora biti naznaceno mjesto, vrijeme i nacin odrZavanja sjednice,
prijedlog dnevnog reda, naznaku o izvjestiteljima pojedinih predmeta iz predlozenog dnevnog
reda, te potpis ravnatelja.

Ukoliko ¢e se sjednica odrzati putem informacijsko-komunikacijskih tehnologija, u pozivu je
potrebno naznaciti poveznicu pomocu koje se pozvani ukljuCuju u sjednicu i vrijeme ukljucivanja.

Clanak 8.

Ravnatelj Skole saziva i predsjedava sjednici, utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice, priprema
i razmatra materijale za sjednicu, brine se o pravovremenom priopéenju za sjednicu, vodi racuna
da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim odredbama te odredbama opéih akata, skrbi o
redu i radu tijekom sjednice, potpisuje odluke, rjeSenja, zapisnik i druge akte koji budu donijeti
na sjednici, te obavlja i druge radnje i poslove utvrdene ovim Poslovnikom.

Clanak 9.

U pripremi sjednica ravnatelju pomaze voditelj, pedagog, razrednik, predsjednik Vijeca ucenika i
predstavnici Vije¢a roditelja u pitanjima iz svog djelokruga ili druge osobe koje obavljaju poslove
u svezi s pitanjima za raspravu na sjednici.



Ako ravnatelj ocijeni da pripremljeni materijal za sjednicu nije dovoljno struéno ili precizno ureden
ili dokumentiran, vratit ¢e ga na doradu ili ga nece uvrstiti za sjednicu.

Clanak 10.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti ravnatelja, sjednicu saziva i njome rukovodi zamjenik
ravnatelja.

Ako skola nema zamjenika ravnatelja, sjednicu saziva i njome rukovodi osoba koju za to odredi
ravnatelj.

Clanak 11.

Pravo odlucivanja na sjednici imaju samo ¢lanovi Vijeca.
Ostali nazocni na sjednici mogu sudjelovati u raspravi uz prethodnu suglasnost ravnatelja, ali
bez prava odlucivanja.

Clanak 12.

Ravnatelj Skole obvezan je osigurati uvjete za rad Vije¢a.

Odgovora na pitanja, prijedloge i misljenja ¢lanova Vije¢a u svezi s radom i poslovanjem Skole.
Ravnatelj Skole sastavlja prijedlog dnevnog reda, nakon konzultacije sa struéno- razvojnom
sluzbom, voditeliem Skole, tajnikom, sindikalnim povjerenikom ili drugim izvjestitelima o
pojedinim toCkama, a ovisno o predmetu koji se razmatra.

Kod predlaganja dnevnog reda ravnatelj je duzan voditi racuna da predmeti o kojima e se
raspravljati i odlucivati na sjednici budu obradeni, potkrijeplieni dokazima i obrazloZeni tako da
se Clanovi mogu upoznati s predmetom i o njemu raspraviti i odluciti na istoj sjednici.

Clanovi svojim prijedlozima mogu mijenjati i nadopunjavati predloZeni dnevni red samo na
pocetku sjednice, te se onda predloZeni dnevni red stavlja na glasovanje.

Ravnatelj proglasava utvrdeni dnevni red.

Utvrdeni dnevni red ne moze se tijekom sjednice mijenjati.

Clanak 13.

Sjednica Vije¢a moZe se odrzati i Vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazoéna
vecina ukupnog broja ¢lanova Vijeca.

Prije poCetka sjednice ravnatelj provjerava je li sjednici nazoéna potrebna vecina ¢lanova tijela,
te utvrduje koji su ¢lanovi svoj izostanak opravdali.

Sjednica Vijeca odloZit ¢e se kada nastupe okolnosti koje onemoguéuju odrzavanie sjednice u
zakazano vrijeme, kao i u slucaju kad se prije pocetka sjednice utvrdi da na sjednici nije nazo¢an
potreban broj ¢lanova.

Ako je na sjednici nazo¢an dostatan broj ¢lanova u skladu sa stavkom 1. ovog ¢lanka, ravnatelj
zapoCinje sjednicu.



Clanak 14.

Nakon zapo€injanja sjednice ravnatelj poziva ¢lanove da iznesu primjedbe na zapisnik sa
prethodne sjednice (verifikacija zapisnika).

Clanovi odluéuju o iznesenim primjedbama ako ih ima, a nakon toga glasuju o prihvacanju
zapisnika s prethodne sjednice.

Primjedbe Clanovi iznose u pravilu usmeno.

Nakon utvrdenog dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlu¢ivanje o predmetima dnevnog reda,
kako je utvrdeno.

Na pocetku sjednice obvezno se razmatra izvrSenje zaduzenja prema zapisniku s protekle
sjednice Vijeca.

Clanak 15.

Materijale na sjednici obrazlaze osoba koja je materijal pripremila ili na koju se materijal odnosi.
Kada su ¢lanovima dostavljeni materijali za sjednicu na temelju kojih se donosi odredena odluka
ili zakljucak, izvjestitelj je duzan samo kratko iznijeti sadrzaj materijala ili predloZzene odluke
odnosno zakljucka.

Clanak 16.

Clanovima Vijeéa ne moze se uskratiti pravo sudjelovanja u raspravi po pojedinoj tocki dnevnog
reda, ali se moze odrediti vrijeme trajanja rasprave najduze do 15 minuta. Sudjelovanije ¢lana
vije¢a u raspravi po pojedinoj toc¢ki dnevnog reda moze se ograniciti najviSe do dva puta, izuzev
kada se radi o replici.

Clan viie¢a na sjednici moze raspravijati, davati mislienje i prijedlog samo u okviru todaka
dnevnog reda, u suprotnom predsjedavajuci moze takvom €lanu uskratiti pravo sudjelovanja u
raspravi.

Na prijedlog ravnatelja ili drugog ¢lana, Nastavnicko vijeée moze odluciti da se rasprava o
pojedinom predmetu zakljuci i prije nego Sto svi prijavijeni dobiju rije¢, ako je predmet dovoljno
razmotren i 0 njemu se moze validno odIuciti.

Clanak 17.

Svakoj osobi koja sudjeluje u radu na sjednici, ako se ne pridrzava reda ili ne postuje odredbe
ovog Poslovnika, mogu se izreci stegovne mjere:

- opomena

- oduzimanije rijeCi

- udaljavanje sa sjednice.

Clanak 18.

Opomena se izriCe osobi koja svojim ponasanjem ili izlaganjem odstupa od predmeta dnevnoga
reda ili remeti rad sjednice.
Opomenu izrice predsjedavatel.



Clanak 19.

Mjera oduzimanja rijeci izriCe se osobi koja svojim ponaSanjem, izjavama ili nepostivanjem
odredaba ovoga Poslovnika remeti rad sjednice, a ve¢ prije toga joj je na istoj sjednici izre¢ena
opomena.

Clanak 20.

Mjera udaljavanja sa sjednice izrie se osobi koja ne postupa prema nalogu predsjedavatelja, a
kojoj je ranije izreCena mjera oduzimanja rijeci ili koja na drugi nacin toliko naru$ava red i krsi
odredbe ovoga Poslovnika da dovodi u pitanje odrzavanje sjednice.

Mjeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog predsjedavatelja, izrice Vijece.

Osoba kojoj je izreCena mjera udaljavanja sa sjednice, duzna je odmah napustiti prostor ili
virtualno okruzenje u kojem se odrzava sjednica.

Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojoj je ova mjera izre¢ena.

Clanak 21.

Clanovi Vijeéa obvezni su prisustvovati sjednici Vijeca.

Ukoliko postoje opravdani razlozi, predsjedavatelj moze opravdati izostanak izostalom ¢lanu, $to
se u zapisniku evidentira.

Svaki neopravdani izostanak sa sjednice Vijeca poviaCi pismeno upozorenje prema procjeni
ravnatelja, a u skladu s odredbama Zakona o radu, koje se ti€u povrede obveza iz radnog
odnosa.

Clanak 22.

Sjednica se moze prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj nazo¢nih ¢lanova smanji ispod broja potrebitog za
odrzavanje sjednice
- kada dode do teZeg remecenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u moguénosti
odrzati red primjenom mijera iz ¢lanka 17. ovoga Poslovnika
- kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke, isprave ili konzultacije
- kada nastupe tehnicke poteSkoce zbog kojih se sjednica ne moze odrzati.
Sjednicu prekida predsjedavatel;.
Ako pojedini €lan ili neki lanovi smatraju da nema razloga za prekid sjednice, mogu predloZiti
da se sjednica nastavi.
Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovoga ¢lanka donosi Vijece.

Clanak 23.
Sukladno ¢lanku 159. Statuta Ekonomske $kole, Vije¢e obavlja slijedece poslove:

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem Nastavnog plana i programa, potrebama i interesima
ucenika te promicanjem stru¢no-pedagoskog rada Skole

- imenuje dva Clana iz reda nastavnika i strucnih suradnika za ¢lanove Skolskog odbora

- predlaze Skolski kurikulum

- donosi fakultativni dio Nastavnog plana i programa



- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine
- organizira za u¢enike dopunsku i dodatnu nastavu
- predlaze imenovanje razrednika
- predlaze stru¢no usavrsavanje nastavnika i strucnih suradnika
- odluéuje o zahtjevu ucenika koji je stekao nizu struénu spremu za stjecanje srednje Skolske ili
struéne spreme
- osniva strucne aktive i imenuje njihove voditelje
- odluéuje o zahtjevu uenika za preispitivanje zakljucne ocjene
- imenuje povjerenstva za polaganje ispita
- utvrduje sadrzaj razlikovnih odnosno dopunskih ispita te nacine i rokove njihova polaganja
- na prijedlog lijecnika primarne zdravstvene zastite donosi odluku o oslobadanju ucenika od
pohadanja nastavnog predmeta ili sudjelovanja u odredenim nastavnim sadrzajima, ako ti
sadrZaji nisu iz osnovnih predmeta struke
- odluGuje o nagradivanju ucenika
- izrice pedagoSke mijere: opomenu pred isklju¢enje i mjeru odgojno-obrazovnog tretmana
produzenog struénog postupka
- odluCuje o Zalbi na izre¢enu pedago$ku mjeru ukora
- odlucuje o prijelazu ucenika iz jednog obrazovnog programa u drugi
- utvrduje uvjete, nacin i postupak obrazovanja ucenika koji imaju status kategoriziranog Sportada
- imenuje ¢lanove komisije za provodenje popravnih ispita
- imenuje ¢lanove komisije za upis uc¢enika
- obavlja poslove u svezi polaganja zavrsnih ispita i drzavne mature
- odlucuje o zahtjevima za polaganje zavrsnog ispita i drzavne mature
uCenika kojima je prestao status ucenika
- poduzima mjere zastite prava djeteta, te o svakom krdenju tih prava,
posebice o oblicima tjelesnog i duSevnog nasilja, spolne zlouporabe,
zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja
djeteta odnosno uc¢enika odmah izvjeS¢uje ravnatelja
- daje Skolskom odboru i ravnatelju milienja i prijedloge glede organizacije
rada i uvjeta za razvitak djelatnosti
- daje upute, struéna mislienja i prijedloge Skolskom odboru, ravnatelju,
struno-razvojnoj sluzbi, voditelju i struéno-savjetodavnim tijelima
glede organizacije rada i uvjeta za razvitak djelatnosti, te drugih
poslova odredenih zakonom i Statutom
- daje misljenje za imenovanje voditelja Skole
- obavlja druge poslove utvrdene Statutom i opéim aktima Skole.

Clanak 24.

Clanovi Vije¢a u rje$avanju pitanja iz svoje nadleznosti navedene u ¢lanku 23. ovog Poslovnika
odluéuju na sjednici Vije¢a vecinom glasova ukupnog broja svih ¢lanova Vije¢a, osim kada je
zakonom drukcije odredeno.

Vije¢e odluCuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom ili prethodnom odlukom Vije¢a
odredeno da se glasuje tajno.

Clanovi Vije¢a glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSnjavaju za ili protiv prijedloga o kojem
odlucuju.

Clanovi Vijeé¢a glasuju tajno tako da na glasagkom listiéu zaokruze redni broj ispred osobe ili
prijedloga za koji glasuiju.



Ako se sjednica odrzava putem informacijsko-komunikacijskih tehnologija, a glasovanie je tajno,
odrediti Ce se mjesto i vrijeme glasovanja uz postavljanje glasacke kutije, povjerenstvo i vrijeme,
mjesto i nacin objave rezultata glasovanja.

Clanak 25.

Rezultate glasovanja utvrduje ravnatelj, odnosno predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja ravnatelj objavljuje je li odredeni prijedlog usvojen ili odbijen.
Kod odlucivanja o obvezama radnih tijela li pojedinaca, mora biti razvidno tko je izvrSitelj, u kojem
roku i na koji ¢e nacin izvijestiti ¢lanove tijela o izvrSenju obveze.

Clanak 26.

Nakon $to je iscrpljen dnevni red i svi predmeti predvideni dnevnim redom raspravljeni i o njima
odluceno, ravnatelj zakljuCuje sjednicu.

Clanak 27.

Clan Vijeéa ne moze biti pozvan na razgovor ili odgovornost zbog svog rada u Vijecu.

Pri izvrSavanju zaduzenja ¢lanovi su duzni postupati odgovorno.

U svrhu izvr3enja zaduZenja &lan Vije¢a moZe od ravnatelja Skole traziti obavijesti, materijale,
analize i druge tekstove na uvid.

Clanak 28.

Na sjednici Vije¢a vodi se zapisnik, koji treba sadrzavati:
- redni broj, mjesto, nacin i vrijeme odrZavanja sjednice
- ime i prezime predsjedavatelja, broj ¢lanova nazo¢nih odnosno nenazo¢nih na sjednici
- brojiimena ¢lanova koji su opravdali svoj izostanak
- potvrdu da je na sjednici nazoan potreban broj ¢lanova za pravovaljano odluivanje
- predlozZeni i usvojeni dnevni red
- tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raspravljalo te imena osoba koje su
sudjelovale u raspravi i sazet prikaz njihova izlaganja
- rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima odnosno to¢kama dnevnog reda
- izdvojeno misljenje pojedinog Clana, ako on zatrazi da se to unese u zapisnik
- vrijeme zakljuCivanja ili prekida sjednice
- oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika.
Zapisnik sa sjednice Vije¢a potpisuje ravnatelj odnosno predsjedavatelj i zapisnicar.

Clanak 29.

Ako je u zapisniku bilo Sto pogre$no zapisano dopusteno je pogresku precrtati, s tim da ostane
vidljivo Sto je prvobitno bilo zapisano.

Ispravak se moze u€initi izmedu redova ili na kraju zapisnika, a svojim potpisom ovjerava ga
zapisnicar.

Nije dopusteno zapisnik unistiti ili ga zamijeniti novim.



Clanak 30.

Zapisnik sa sjednice Vijeca obvezno je uciniti dostupnim svim radnicima na razmatranje, a
takoder i svima koji imaju pravni interes, na njihov zahtjev.

Postojanje pravnog interesa ocjenjuje ravnatelj.

Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se davati ovlastenim tijelima i osobama izvan Skole,
samo na njihov pisani zahtjev.

Clanak 31.

Vijece moZe imenovati povjerenstvo radi provedbe odluka koje donosi, odnosno radi nadzora
njihovog provodenja.
Povjerenstva ne mogu odlucivati o pitanjima iz nadleznosti Vijeca.
Clanovi Vije¢a mogu prisustvovati sjednicama povjerenstva i ako nisu njegovi ¢lanovi, ako
predsjednik povjerenstva ne odredi drukcije.
Na sastancima povjerenstva vodi se zapisnik, a vodi ga predsjednik povjerenstva i predaje ga
kao privitak centralnom zapisnicaru.
Predsjednika povjerenstva imenuje ravnatelj, a zadatak mu je da ureduje i uskladuje rad
povjerenstva.

Clanak 32.

Tekst opéeg ili pojedinaénog akta koji je na sjednici donijelo Vijece, potpisuje ravnatelj.

l1l. POSLOVNA TAJNA

Clanak 33.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- podatci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijediozima gradana i pravnih osoba upucenih
Skoli
- osobni podatci o uéenicima i radnicima Skole
- podatci sadrZani u prilozima uz molbe, Zalbe, zahtjeve i prijedloge
- podatci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili koje kao
takve odredi ravnatel.

Clanak 34.

Clan Vijeéa duzan je cuvati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatke o Skoli koje dozna u
obavljanju svoje duznosti €lana.

Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovog ¢lanka odgovoran je Skoli prema opéim propisima
obveznog prava.

Obveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom

postupku.



IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.

Za tumacenje pojedinih odredaba ovog Poslovnika nadlezan je Skolski odbor Ekonomske $kole,
Pozega.

Ukoliko pojedine odredbe ovog Poslovnika budu suprotne zakonu ili drugim aktima Skole,
primijenit ¢e se odredbe zakona.

Clanak 36.

Izmjene i dopune ovog Poslovnika provode se na nacin i po postupku utvrdenom za njegovo

dono3enje. )
Clanak 37.

Poslovnik o radu Nastavnickog vijeca stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na
oglasnoj ploci Skole.

Clanak 38.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Nastavnickog vije¢a
(KLASA: 003-05/09-01/3; URBROJ: 2177-12-01-09-1 ) od 8. sijecnja 2009. godine.

KLASA: 003-05/21-01/1
URBROJ: 2177-12-01-21-1

U PoZegi, 29. sije¢nja 2021. godine

Predsjednik Skolskog odbora:
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Tomistav-Stojcevié, prof.




Poslovnik o radu Nastavnickog vijeca Ekonomske Skole, PoZega objavijen je 29.
sijeCnja 2021. godine na oglasnoj ploci Skole. godine, a stupio je na snagu 6. veljaée 2021.
godine.

- Ravnatejjica:
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\M;.(r’inka Parac, dipl.oec.




